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ACUERDO
Asunto: 2 - Nombramientos de drganos directivos de la Administracion Insular.

2.1.- Nombramiento de D. Aarén Afonso Gonzalez como Director Insular de Coordinaciéon y
apoyo al Presidente.

Vista propuesta del Presidente de la Corporacion para el nombramiento del titular de
la Direccién Insular de Coordinacion y apoyo al Presidente en el Area de Gobierno del
Presidente de esta Corporacion, que se formula en atencidn a las siguientes consideraciones y
fundamentos:

“Visto Decreto de este drgano, de 24 de julio de 2019, (con r.e. por
Decreto del 29-07-2019) de estructura y organizacion de la Corporacién, asi como
el Decreto 30 de julio siguiente (con r.e por Decreto de 01-08-2019), por el que se
completa la misma, que fueron ratificados y convalidados por el Pleno, en sesién
extraordinaria y urgente celebrada el pasado 31 de julio.

Visto, asimismo Decreto del Presidente de 5 de agosto de 2019 por el que
se modifica el referido Decreto de 24 de julio de 2019.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 3.2 del Reglamento Orgdnico del
Cabildo Insular de Tenerife, el citado Decreto de 30 de julio de 2019, contempla la
creacién de Direcciones Insulares en las distintas Areas de Gobierno, entre otras:

Area de Gobierno del Presidente:

- Direccidn Insular de Coordinacién y apoyo al Presidente

El articulo 14 del citado Reglamento Organico, dispone que:

“[...] El Consejo de Gobierno Insular, a propuesta del Presidente ...podra efectuar
el nombramiento de Directores Insulares, drganos desconcentrados y directivos de
la Administracion Insular en los términos previstos en el apartado 3 del articulo
130 de la Ley 7/1985, de 2 de abril —en adelante LBRL-, y articulo 74, 75y 78.1. de
la Ley Territorial 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares -en adelante LCI-,
fijdndose en aquél la determinacion exacta de sus dmbitos competenciales
sectoriales, para el desempefio de sus atribuciones dentro de dicha Area [...]",

indicando el apartado segundo, a continuacion, que “[...] Su nombramiento y cese
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serd libre y el designado percibird las retribuciones que previamente el Pleno haya
atribuido a dicho cargo [...]”

Asimismo el articulo 130.3. de la LBRL y articulo 78 de la LCI, disponen que
el nombramiento de Directores/as Insulares requiere que éstos se efectien de
acuerdo a:

“[...] criterios de formacion, competencia profesional y experiencia, entre
funcionarios de carrera del Estado, de las comunidades autdnomas, de las
entidades locales o con habilitacion de cardcter nacional que pertenezcan a
cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1 [...]”

Visto que la persona propuesta como titular de la Direccién Insular de
Coordinacién y apoyo al Presidente del Area de Gobierno del Presidente,
conforme los documentos aportados y que obran en el expediente, la misma
cumple con la citada condicion de funcionario de carrera de Administraciones
Publicas, de cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1, asi como, con los
requisitos de formacion, competencia profesional y experiencia que justifican su
idoneidad para el desempefio de las correspondientes funciones.

En su virtud, se propone al Consejo de Gobierno Insular, la adopcion del
siguiente ACUERDO:

UNICO: Nombrar, con efectos a 12 de agosto de 2019, a D. Aardon Afonso
Gonzalez, titular de la DIRECCION INSULAR DE COORDINACION Y APOYO AL
PRESIDENTE, en el AREA DE GOBIERNO DEL PRESIDENTE, con el ambito
competencial siguiente:

a) Relaciones institucionales.
b) Objetivos de desarrollo sostenible.

c) Coordinacién técnico-econdémica e impulso MEDI, impulso de proyectos en el
marco de la estrategia “Tenerife Tres-i” y de otras estrategias horizontales de la
Corporacién, coordinadamente con el Area de Presidencia, Hacienda y
Modernizacidn en lo que se refiere a los proyectos de modernizacion.”

Por todo lo anterior, el Consejo de Gobierno Insular ACUERDA el nombramiento de D. AARON
AFONSO GONZALEZ, como Director Insular de Coordinacién y Apoyo al Presidente, en el Area
de Gobierno del Presidente, con el ambito competencial siguiente:

a) Relaciones institucionales.

b) Objetivos de desarrollo sostenible.
Por ausencia del firmante.
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c) Coordinacidn técnico-econémica e impulso MEDI, impulso de proyectos en el marco
de la estrategia “Tenerife Tres-i” y de otras estrategias horizontales de la
Corporacién, coordinadamente con el Area de Presidencia, Hacienda 'y
Modernizacidn en lo que se refiere a los proyectos de modernizacion.

El presente nombramiento producira sus efectos a partir del dia 12 de agosto de 2019.

2.2.- Nombramiento de D. José Isaac Galvez Conejo como Director Insular de Hacienda.

Vista propuesta del Presidente de la Corporacidn, a iniciativa de la Consejera Insular
del Area de Presidencia, Hacienda y Modernizacion para el nombramiento del titular de la
Direccién Insular de Hacienda en el Area de Presidencia, Hacienda y Modernizacién, que se
formula en atencidn a las siguientes consideraciones y fundamentos:

“Visto Decreto de este érgano, de 24 de julio de 2019, (con r.e. por
Decreto del 29-07-2019) de estructura y organizacién de la Corporacidn, asi como
el Decreto 30 de julio siguiente (con r.e por Decreto de 01-08-2019), por el que se
completa la misma, que fueron ratificados y convalidados por el Pleno, en sesion
extraordinaria y urgente celebrada el pasado 31 de julio.

Visto, asimismo Decreto del Presidente de 5 de agosto de 2019 por el que
se modifica el referido Decreto de 24 de julio de 2019.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 3.2 del Reglamento Orgénico del
Cabildo de Tenerife, el citado Decreto de 30 de julio de 2019, contempla la
creacién de Direcciones Insulares en las distintas Areas de Gobierno, entre las que
se relaciona, la siguiente:

Area de Presidencia, Hacienda y Modernizacidn:

- Direccidn Insular de Hacienda
- Direccidn Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica

- Direccién Insular de Modernizacién

El articulo 14 del citado Reglamento Organico, dispone que:

“[...] El Consejo de Gobierno Insular, a propuesta del Presidente ...podrd

efectuar el nombramiento de Directores Insulares, érganos desconcentrados y
Por ausencia del firmante.
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directivos de la Administracion Insular en los términos previstos en el apartado 3
del articulo 130 de la Ley 7/1985, de 2 de abril —en adelante LBRL-, y articulo 74,
75 y 78.1. de la Ley Territorial 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares -en
adelante LCl-, fijdndose en aquél la determinacion exacta de sus dmbitos
competenciales sectoriales, para el desempefio de sus atribuciones dentro de
dicha Area [..]”, indicando el apartado segundo, a continuacién, que “[...] Su
nombramiento y cese serd libre y el designado percibird las retribuciones que
previamente el Pleno haya atribuido a dicho cargo [...]"

Asimismo el articulo 130.3. de la LBRL y articulo 78 de la LCI, disponen que
el nombramiento de Directores/as Insulares requiere que éstos se efectien de
acuerdo a:

“[...] criterios de formacion, competencia profesional y experiencia, entre
funcionarios de carrera del Estado, de las comunidades autdnomas, de las
entidades locales o con habilitacion de cardcter nacional que pertenezcan a
cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1 [...]”

Visto que las personas propuestas como titulares de las Direcciones
Insulares de Hacienda y de Recursos Humanos y Asesoria Juridica del Area de
Presidencia, Hacienda y Modernizacion, conforme los documentos aportados y
que obran en el expediente, las mismas cumplen con la citada condicién de
funcionarios/as de carrera de Administraciones Publicas, de cuerpos o escalas
clasificados en el subgrupo Al, asi como, con los requisitos de formacion,
competencia profesional y experiencia que justifican su idoneidad para el
desempefio de las correspondientes funciones.

En su virtud, a iniciativa de la Consejera Insular del Area de Presidencia,
Hacienda y Modernizaciéon se propone al Consejo de Gobierno Insular, la
adopcion del siguiente ACUERDO:

Primero: Nombrar, con efectos a 1 de septiembre de 2019, a D. José
Isaac Galvez Conejo, titular de la DIRECCION INSULAR DE HACIENDA, en el AREA
DE PRESIDENCIA, HACIENDA Y MODERNIZACION, con el dmbito competencial
siguiente:

1.- Las previstas en la Disposicion Adicional Segunda, letra A), del vigente
Reglamento Organico del Cabildo Insular de Tenerife, que a continuacion se
relacionan:

a) La elaboracién del Proyecto de Presupuesto General del Cabildo Insular
de Tenerife para su formacidn por el Presidente.

b) El anélisis y evaluacién de los programas de gasto que integran el

Presupuesto General. . .
Por ausencia del firmante.
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c) El establecimiento de las técnicas y criterios presupuestarios a utilizar
para la elaboracion del Presupuesto General del Cabildo Insular de Tenerife y de
sus Organismos Publicos.

d) La definicién y mantenimiento de la estructura presupuestaria.

e) La incoacidn y tramitacion de los expedientes de modificacion de crédito
elevando la propuesta de resolucion al érgano competente de acuerdo con la
legislaciéon vigente y las Bases de Ejecucién del Presupuesto. El analisis y
seguimiento de los expedientes de modificacion presupuestaria.

f) El seguimiento y la ordenacion general del proceso de ejecucion del
presupuesto.

g) La coordinacién, seguimiento y asesoramiento en materia presupuestaria
a las distintas areas, Organismos Auténomos, Fundaciones, Sociedades
Mercantiles y demas Entidades Publicas.

h) La realizacion de una memoria demostrativa del grado de cumplimiento
de los objetivos programados.

i) Elaborar y, en su caso, elevar la propuesta de aprobacién al érgano
competente de los planes financieros, incluida la financiacién a través de
endeudamiento, que hubieran de realizarse por la Administracidn insular. j)
Definicion y analisis de las lineas de politica econémica, tributaria, financiera y del
gasto publico, ordenando la tramitacién de los correspondientes expedientes de
acuerdo con la legislacion vigente y las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

k) Informe preceptivo en aquellas disposiciones, y acuerdos que pudieran
implicar incremento del gasto publico de forma indirecta, futura o que
condicionen las aportaciones a Entidades Dependientes de la Corporacién

1) Las demdas competencias relacionadas con el Presupuesto General del
Cabildo Insular de Tenerife que no estén expresamente atribuidas a otros
érganos.

m) En materia patrimonial:

- Dictar las disposiciones y resoluciones necesarias para la aplicacion y
desarrollo de este Reglamento, dentro del ambito de sus competencias.

- Velar por el cumplimiento de la politica patrimonial definida por el
Consejo Insular de Gobierno, para lo cual dictard instrucciones y directrices.

Por ausencia del firmante.
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- Elevar al Consejo Insular de Gobierno las propuestas relativas a la politica
patrimonial y a los criterios de actuacién coordinada para la adecuada gestion de
los bienes y derechos del Patrimonio Insular.

- Autorizar los actos de disposicién, administracion y explotacién con
cardcter general, siempre que no estén atribuidos por ésta u otras normas a otros
6rganos de la Corporacion, el desarrollo de todas aquellas competencias
derivadas del ejercicio de las potestades que posee la Administracidn respecto a
sus bienes y derechos, asi como la materializacién de las inscripciones registrales
de las obras ejecutadas por las distintas Areas, previa remisién por parte de las
mismas, de la documentacién legalmente exigible para ello.

n) El informe preceptivo a la propuesta de creacién de Organismos
Auténomos, Entidades Publicas Empresariales, Fundaciones Publicas y Sociedades
Mercantiles o cualquier otra forma descentralizada de prestacién de servicios y/o
actividades econdmicas.

fi) La tramitacion de los expedientes de modificacion de crédito de los
Organismos Auténomos cuya competencia esté atribuida al Pleno de la
Corporacién Insular.

2.- Asimismo, se le atribuyen las siguientes competencias:
a) El presupuesto general y sus modificaciones.
b) La adquisicidn, enajenacion del patrimonio y su administracion.
c) Contabilidad, fiscalizacidn, control financiero y tesoreria
d) Obtencidn de recursos.

e) Régimen econdmico-presupuestario y juridico de organismos autonomos
y resto del sector publico insular.

f) Gestidn financiera.
g) Racionalizacidn de procedimientos y gasto publico.
h) Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

i) Gestidn de instalaciones y ejecucion de traslados de inmuebles centrales
corporativos.

j) Acondicionamiento y mantenimiento de inmuebles centrales
corporativos.”

Por ausencia del firmante.
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Por todo lo anterior, el Consejo de Gobierno Insular ACUERDA el nombramiento de D. JOSE
ISAAC GALVEZ CONEJO, como DIRECTOR INSULAR DE HACIENDA, en el Area de Presidencia,
Hacienda y Modernizacién, con el dmbito competencial siguiente:

1.- Las previstas en la Disposicidon Adicional Segunda, letra A), del vigente Reglamento
Orgénico del Cabildo Insular de Tenerife, que a continuacion se relacionan:

a) La elaboracion del Proyecto de Presupuesto General del Cabildo Insular de
Tenerife para su formacién por el Presidente.

b) El analisis y evaluacidn de los programas de gasto que integran el Presupuesto
General.

c) El establecimiento de las técnicas y criterios presupuestarios a utilizar para la
elaboraciéon del Presupuesto General del Cabildo Insular de Tenerife y de sus
Organismos Publicos.

d) La definicidon y mantenimiento de la estructura presupuestaria.

e) La incoacidn y tramitacion de los expedientes de modificacion de crédito
elevando la propuesta de resolucidn al drgano competente de acuerdo con la legislacion
vigente y las Bases de Ejecucion del Presupuesto. El andlisis y seguimiento de los
expedientes de modificacion presupuestaria.

f) El seguimiento y la ordenacién general del proceso de ejecucidén del
presupuesto.

g) La coordinacidn, seguimiento y asesoramiento en materia presupuestaria a las
distintas dreas, Organismos Auténomos, Fundaciones, Sociedades Mercantiles y demas
Entidades Publicas.

h) La realizaciéon de una memoria demostrativa del grado de cumplimiento de los
objetivos programados.

i) Elaborar y, en su caso, elevar la propuesta de aprobacién al drgano competente
de los planes financieros, incluida la financiacién a través de endeudamiento, que
hubieran de realizarse por la Administracidn insular. j) Definicién y analisis de las lineas
de politica econdémica, tributaria, financiera y del gasto publico, ordenando la
tramitacidn de los correspondientes expedientes de acuerdo con la legislacidn vigente y
las Bases de Ejecucidn del Presupuesto.

k) Informe preceptivo en aquellas disposiciones, y acuerdos que pudieran implicar
incremento del gasto publico de forma indirecta, futura o que condicionen las
aportaciones a Entidades Dependientes de la Corporacién

Por ausencia del firmante.
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1) Las demds competencias relacionadas con el Presupuesto General del Cabildo
Insular de Tenerife que no estén expresamente atribuidas a otros érganos.

m) En materia patrimonial:

- Dictar las disposiciones y resoluciones necesarias para la aplicacién y
desarrollo de este Reglamento, dentro del ambito de sus competencias.

- Velar por el cumplimiento de la politica patrimonial definida por el
Consejo Insular de Gobierno, para lo cual dictara instrucciones y directrices.

- Elevar al Consejo Insular de Gobierno las propuestas relativas a la politica
patrimonial y a los criterios de actuacién coordinada para la adecuada gestion de
los bienes y derechos del Patrimonio Insular.

- Autorizar los actos de disposicién, administracién y explotacién con
cardcter general, siempre que no estén atribuidos por ésta u otras normas a otros
6rganos de la Corporacion, el desarrollo de todas aquellas competencias
derivadas del ejercicio de las potestades que posee la Administracidn respecto a
sus bienes y derechos, asi como la materializacién de las inscripciones registrales
de las obras ejecutadas por las distintas Areas, previa remisién por parte de las
mismas, de la documentacidn legalmente exigible para ello.

n) El informe preceptivo a la propuesta de creacidon de Organismos Auténomos,
Entidades Publicas Empresariales, Fundaciones Publicas y Sociedades Mercantiles o
cualquier otra forma descentralizada de prestacion de servicios y/o actividades
econdémicas.

fi) La tramitacion de los expedientes de modificacion de crédito de los Organismos
Autdnomos cuya competencia esté atribuida al Pleno de la Corporacién Insular.

2.- Asimismo, se le atribuyen las siguientes competencias:
a) El presupuesto general y sus modificaciones.
b) La adquisicidn, enajenacion del patrimonio y su administracion.
c¢) Contabilidad, fiscalizacidn, control financiero y tesoreria
d) Obtencidn de recursos.

e) Régimen econdmico-presupuestario y juridico de organismos auténomos y
resto del sector publico insular.

f) Gestion financiera.

g) Racionalizacion de procedimientos y gasto publico.
Por ausencia del firmante.
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h) Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

i) Gestion de instalaciones y ejecucion de traslados de inmuebles centrales
corporativos.

j) Acondicionamiento y mantenimiento de inmuebles centrales corporativos.

El presente nombramiento producira sus efectos a partir del dia 1 de septiembre de 2019.

2.3.- Nombramiento de D2. Lidia Patricia Pereira Saavedra como Directora Insular de
Recursos Humanos y Asesoria Juridica.

Vista propuesta del Presidente de la Corporacidn, a iniciativa de la Consejera Insular
del Area de Presidencia, Hacienda y Modernizacién para el nombramiento de la titular de la
Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica, que se formula en atencién a las
siguientes consideraciones y fundamentos:

“Visto Decreto de este drgano, de 24 de julio de 2019, (con r.e. por
Decreto del 29-07-2019) de estructura y organizacion de la Corporacion, asi como
el Decreto 30 de julio siguiente (con r.e por Decreto de 01-08-2019), por el que se
completa la misma, que fueron ratificados y convalidados por el Pleno, en sesidn
extraordinaria y urgente celebrada el pasado 31 de julio.

Visto, asimismo Decreto del Presidente de 5 de agosto de 2019 por el que
se modifica el referido Decreto de 24 de julio de 2019.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 3.2 del Reglamento Orgdnico del
Cabildo de Tenerife, el citado Decreto de 30 de julio de 2019, contempla la
creacién de Direcciones Insulares en las distintas Areas de Gobierno, entre las que
se relaciona, la siguiente:

Area de Presidencia, Hacienda y Modernizacién:

- Direccion Insular de Hacienda
- Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica

- Direccidén Insular de Modernizacién
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El articulo 14 del citado Reglamento Organico, dispone que:

“[...] El Consejo de Gobierno Insular, a propuesta del Presidente ...podrd
efectuar el nombramiento de Directores Insulares, érganos desconcentrados y
directivos de la Administracion Insular en los términos previstos en el apartado 3
del articulo 130 de la Ley 7/1985, de 2 de abril —en adelante LBRL-, y articulo 74,
75 y 78.1. de la Ley Territorial 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares -en
adelante LCl-, fijdndose en aquél la determinacion exacta de sus dmbitos
competenciales sectoriales, para el desempefio de sus atribuciones dentro de
dicha Area [..]”, indicando el apartado segundo, a continuacién, que “[..] Su
nombramiento y cese serd libre y el designado percibird las retribuciones que
previamente el Pleno haya atribuido a dicho cargo [...]"

Asimismo el articulo 130.3. de la LBRL y articulo 78 de la LCI, disponen que
el nombramiento de Directores/as Insulares requiere que éstos se efectien de
acuerdo a:

“[...] criterios de formacion, competencia profesional y experiencia, entre
funcionarios de carrera del Estado, de las comunidades autonomas, de las
entidades locales o con habilitacion de cardcter nacional que pertenezcan a
cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1 [...]”

Visto que las personas propuestas como titulares de las Direcciones
Insulares de Hacienda y de Recursos Humanos y Asesoria Juridica del Area de
Presidencia, Hacienda y Modernizacion, conforme los documentos aportados y
que obran en el expediente, las mismas cumplen con la citada condiciéon de
funcionarios/as de carrera de Administraciones Publicas, de cuerpos o escalas
clasificados en el subgrupo Al, asi como, con los requisitos de formacion,
competencia profesional y experiencia que justifican su idoneidad para el
desempefio de las correspondientes funciones.

En su virtud, a iniciativa de la Consejera Insular del Area de Presidencia,
Hacienda y Modernizaciéon se propone al Consejo de Gobierno Insular, la
adopcidn del siguiente ACUERDO:

Segundo: Nombrar, con efectos del dia 6 de agosto de 2019, a D2. Lidia
Patricia Pereira Saavedra, titular de la DIRECCION INSULAR DE RECURSOS
HUMANOS Y ASESORIA JURIDICA, en el AREA DE PRESIDENCIA, HACIENDA Y
MODERNIZACION, con dmbito competencial siguiente:

1.- Las previstas en la Disposicion Adicional Segunda, letra B), del vigente
Reglamento Organico del Cabildo de Tenerife, que a continuacidn se relacionan:

- El régimen juridico de todo el personal de la Corporacidn incluyendo, en

particular, lo siguiente: . .
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a) La planificacion y estructuracion de los recursos humanos de la
Corporacién.

b) La ordenacion de puestos de trabajo.

c) La provisién de los puestos de trabajo (excepto los nombramientos,
ceses, comisiones de servicio y adscripciones provisionales de los Jefes/as de
Servicio y Jefes/as Funcionales de Area que corresponde al Presidente de la
Corporacién).

d) La adquisicidn y la extincidn de la relacién de servicios de los empleados
de la Corporacion, y en especial la seleccién de los empleados/as.

e) Los derechos y deberes de los empleados/as.

f) Las situaciones administrativas.

g) El régimen disciplinario.

h) La formacién.

i) La prevencion de riesgos laborales y salud laboral.

j) El resto de cuestiones vinculadas a la relacion de servicios de los
empleados.

- La coordinacién de los criterios generales de la Corporacién en materia
de recursos humanos en los Organismos Auténomos, Entidades Publicas
Empresariales, Fundaciones, Consorcios y resto del Sector Publico Insular.

2.- Asimismo, se le atribuyen las siguientes competencias:

a) Régimen del personal de la Corporacion, salvo aquellas competencias o
funciones encomendadas por el Reglamento Organico a otros 6rganos.

b) Estatuto personal de los Consejeros/as Insulares y Directores/as
Insulares;

c¢) Organizacidn y gestion de recursos humanos;
d) Defensa juridica y cooperacion juridica municipal;
e) Prevencidn de riesgos laborales;

f) Régimen Interior relativo al funcionamiento de los servicios generales.”

Por ausencia del firmante.
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Por todo lo anterior, el Consejo de Gobierno Insular, previa correccion in voce de la propuesta
del Presidente respecto de la fecha de efectos, ACUERDA el nombramiento de D2. LIDIA
PATRICIA PEREIRA SAAVEDRA, como DIRECTORA INSULAR DE RECURSOS HUMANOS Y
ASESORIA JURIDICA, en el Area de Presidencia, Hacienda y Modernizacién, con el ambito
competencial siguiente:

1.- Las previstas en la Disposicidon Adicional Segunda, letra B), del vigente Reglamento
Orgaénico del Cabildo de Tenerife, que a continuacidn se relacionan:

- El régimen juridico de todo el personal de la Corporacién incluyendo, en particular, lo
siguiente:

a) La planificacién y estructuracién de los recursos humanos de la Corporacion.
b) La ordenacién de puestos de trabajo.

c) La provisiéon de los puestos de trabajo (excepto los nombramientos, ceses,
comisiones de servicio y adscripciones provisionales de los Jefes/as de Servicio y Jefes/as
Funcionales de Area que corresponde al Presidente de la Corporacion).

d) La adquisicién y la extincidn de la relacién de servicios de los empleados de la
Corporacidn, y en especial la seleccion de los empleados/as.

e) Los derechos y deberes de los empleados/as.

f) Las situaciones administrativas.

g) El régimen disciplinario.

h) La formacién.

i) La prevencion de riesgos laborales y salud laboral.

j) El resto de cuestiones vinculadas a la relacién de servicios de los empleados.

- La coordinacién de los criterios generales de la Corporacion en materia de recursos
humanos en los Organismos Auténomos, Entidades Publicas Empresariales, Fundaciones,
Consorcios y resto del Sector Publico Insular.

2.- Asimismo, se le atribuyen las siguientes competencias:

a) Régimen del personal de la Corporacidn, salvo aquellas competencias o
funciones encomendadas por el Reglamento Organico a otros érganos.

b) Estatuto personal de los Consejeros/as Insulares y Directores/as Insulares;
¢) Organizacién y gestion de recursos humanos;
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d) Defensa juridica y cooperacion juridica municipal;
e) Prevencion de riesgos laborales;

f) Régimen Interior relativo al funcionamiento de los servicios generales.

El presente nombramiento producira sus efectos a partir del dia 7 de agosto de 2019.

2.4.- Nombramiento de D. Daniel Gonzalez Morales como Director Insular de Modernizacién.

Vista propuesta del Presidente de la Corporacién, a iniciativa de la
Consejera Insular del Area de Presidencia, Hacienda y Modernizacién para el
nombramiento del titular de la Direccidn Insular de Modernizacidén, que se
formula en atencion a las siguientes consideraciones y fundamentos:

“Visto Decreto de este drgano, de 24 de julio de 2019, (con r.e. por
Decreto del 29-07-2019) de estructura y organizacién de la Corporacién, asi como
el Decreto 30 de julio siguiente (con r.e por Decreto de 01-08-2019), por el que se
completa la misma, que fueron ratificados y convalidados por el Pleno, en sesidon
extraordinaria y urgente celebrada el pasado 31 de julio.

Visto, asimismo Decreto del Presidente de 5 de agosto de 2019 por el que
se modifica el referido Decreto de 24 de julio de 2019.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 3.2 del Reglamento Organico del
Cabildo de Tenerife, el citado Decreto de 30 de julio de 2019, contempla la
creacidn de Direcciones Insulares en las distintas Areas de Gobierno, entre las que
se relaciona, la siguiente:

Area de Presidencia, Hacienda y Modernizacién:

- Direccidn Insular de Hacienda
- Direccidn Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica
- Direccidn Insular de Modernizacion
El articulo 14 del citado Reglamento Organico, dispone que:

“[...] El Consejo de Gobierno Insular, a propuesta del Presidente ..podrd
efectuar el nombramiento de Directores Insulares, érganos desconcentrados y
directivos de la Administracion Insular en los términos previstos en el apartado 3
del articulo 130 de la Ley 7/1985, de 2 de abril —en adelante LBRL-, y articulo 74,

75y 78.1. de la Ley Territorial 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares -en
Por ausencia del firmante.
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adelante LCl-, fijdndose en aquél la determinacion exacta de sus dmbitos
competenciales sectoriales, para el desempefio de sus atribuciones dentro de
dicha Area [..]”, indicando el apartado segundo, a continuacién, que “[..] Su
nombramiento y cese serd libre y el designado percibird las retribuciones que
previamente el Pleno haya atribuido a dicho cargo [...]”

Asimismo, el articulo 130.3. de la LBRL y articulo 78 de la LCl, disponen
que el nombramiento de Directores/as Insulares requiere que éstos se efectien
de acuerdo a:

“[..] criterios de formacion, competencia profesional y experiencia, entre

funcionarios de carrera del Estado, de las comunidades autonomas, de las
entidades locales o con habilitacion de cardcter nacional que pertenezcan a
cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al, salvo que el correspondiente
reglamento orgdnico permita que, en atencién a las caracteristicas especificas
de las funciones de tales organos directivos, su titular pueda designarse entre
personas que estén en posesion del grado universitario que habilita para el
acceso a los cuerpos y escalas clasificados en el mencionado subgrupo A1 [...]".

En este sentido, el citado articulo 14 del Reglamento Organico de la
Corporacién Insular, determina que el cumplimiento de tal condicién de
funcionario no sera preceptivo, aunque en tal caso, el nombramiento de quien no
concurra en esta circunstancia “[...] ha de ser motivado y de acuerdo con criterios
de competencia profesional y experiencia en el desempefio de puestos de
responsabilidad en la gestion publica o privada [...]”.

Visto que, de acuerdo con los preceptos sefialados y la documentacion
que obra en el expediente, la persona propuesta para la Direccidn Insular de
Modernizacidon cumple con la titulacidon exigida para el acceso a los cuerpos y
escalas clasificados en el subgrupo A1, justificAndose, ademas, su idoneidad dada
la capacitacion técnica y profesional demostrada y acreditada para la asuncién de
las funciones que se atribuiran a esta Direccion Insular.

En su virtud, a iniciativa de la Consejera Insular del Area de Presidencia,
Hacienda y Modernizacion, se propone al Consejo de Gobierno Insular, la
adopcion del siguiente ACUERDO:

UNICO: Nombrar, con efectos a 1 de septiembre de 2019, a D. Daniel
Gonzalez Morales, titular de la DIRECCION INSULAR DE MODERNIZACION, en el
AREA DE PRESIDENCIA, HACIENDA Y MODERNIZACION, con el ambito
competencial siguiente:

a) Administracién electronica y modernizacion administrativa.
Transparencia.
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b) Criterios y medidas relacionadas con el gobierno abierto.

c) Coordinacidn técnica de las medidas y grupos de trabajo para el
impulso de las transversalidad y mejora del funcionamiento interno de la
Corporacién.

d) Sociedad de la informacién.

e) Telecomunicaciones, tecnologias de la informacién y comunicaciones.
f) Modernizacion y asistencia técnica municipal.

g) Desarrollo y gestidn del sistema de informacién geografica de Tenerife.

h) Centros de servicios al ciudadano.”

Por todo lo anterior, el Consejo de Gobierno Insular ACUERDA el nombramiento de D. DANIEL
GONZALEZ MORALES, como DIRECTOR INSULAR DE MODERNIZACION, en el Area de
Presidencia, Hacienda y Modernizacion, con el ambito competencial siguiente:

a) Administracién electrénica y modernizacion administrativa. Transparencia.
b) Criterios y medidas relacionadas con el gobierno abierto.

c) Coordinaciéon técnica de las medidas y grupos de trabajo para el impulso de las
transversalidad y mejora del funcionamiento interno de la Corporacién.

d) Sociedad de la informacién.

e) Telecomunicaciones, tecnologias de la informacion y comunicaciones.
f) Modernizacidn y asistencia técnica municipal.

g) Desarrollo y gestidn del sistema de informacion geografica de Tenerife.

h) Centros de servicios al ciudadano.

El presente nombramiento producira sus efectos a partir del dia 1 de septiembre de 2019.

2.5.- Nombramiento de D. Tomas Félix Garcia Pérez como Director Insular de Carreteras.

Vista propuesta del Presidente de la Corporacidn, a iniciativa del Consejero Insular del
Area de Carreteras, Movilidad e Innovacién para el nombramiento del titular de la Direccidn
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Insular de Carreteras, que se formula en atencién a las siguientes consideraciones y
fundamentos:

“Visto Decreto de este érgano, de 24 de julio de 2019, (con r.e. por
Decreto del 29-07-2019) de estructura y organizacién de la Corporacidn, asi como
el Decreto 30 de julio siguiente (con r.e por Decreto de 01-08-2019), por el que se
completa la misma, que fueron ratificados y convalidados por el Pleno, en sesidon
extraordinaria y urgente celebrada el pasado 31 de julio.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 3.2 del Reglamento Organico del
Cabildo Insular de Tenerife, el citado Decreto de 30 de julio de 2019, contempla la
creacién de Direcciones Insulares en las distintas Areas de Gobierno, entre otras:

Area de Gobierno del Carreteras, Movilidad e Innovacién:

- Direccidn Insular de Carreteras

- Direccién Insular de Innovacién

El articulo 14 del citado Reglamento Organico, dispone que:

“[...] El Consejo de Gobierno Insular, a propuesta del Presidente ...podra efectuar
el nombramiento de Directores Insulares, drganos desconcentrados y directivos de
la Administracion Insular en los términos previstos en el apartado 3 del articulo
130 de la Ley 7/1985, de 2 de abril —en adelante LBRL-, y articulo 74, 75y 78.1. de
la Ley Territorial 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares -en adelante LCI-,
fijandose en aquél la determinacion exacta de sus dmbitos competenciales
sectoriales, para el desempefio de sus atribuciones dentro de dicha Area [...]”,
indicando el apartado segundo, a continuacién, que “[...] Su nombramiento y cese
serd libre y el designado percibird las retribuciones que previamente el Pleno haya
atribuido a dicho cargo [...]”

Asimismo el articulo 130.3. de la LBRL y articulo 78 de la LCI, disponen que
el nombramiento de Directores/as Insulares requiere que éstos se efectien de
acuerdo a:

“[...] criterios de formacion, competencia profesional y experiencia, entre
funcionarios de carrera del Estado, de las comunidades autonomas, de las
entidades locales o con habilitacion de cardcter nacional que pertenezcan a
cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1 [...]”

Visto que las personas propuestas como titulares de las Direcciones
Insulares del ArepodgudeateesatasfirMantédad e Innovacién, conforme los
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documentos aportados y que obran en el expediente, la misma cumple con la
citada condicion de funcionario de carrera de Administraciones Publicas, de
cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1, asi como, con los requisitos de
formacién, competencia profesional y experiencia que justifican su idoneidad para
el desempefio de las correspondientes funciones.

En su virtud, a iniciativa del Consejero Insular del Area de Carreteras,
Movilidad e Innovacidn, se propone al Consejo de Gobierno Insular, la adopcion
del siguiente ACUERDO:

Primero: Nombrar, con efectos a 7 de agosto de 2019, a D. Tomas Félix
Garcia Pérez, titular de la DIRECCION INSULAR DE CARRETERAS, en el AREA DE
CARRETERAS, MOVILIDAD E INNOVACION, cuyo dmbito competencial atribuido,
comprende:

a) La programacion, planificacion, ejecucion, explotacion, uso, defensa y
policia en carreteras insulares.

b) Explotacidn, uso, defensa y policia en carreteras de interés regional.
c) Promocién y desarrollo de actividades en materia de seguridad vial.

d) Conservacidn y mejora del paisaje.”

Por todo lo anterior, el Consejo de Gobierno Insular ACUERDA el nombramiento de D. TOMAS
FELIX GARCIA PEREZ, como DIRECTOR INSULAR DE CARRETERAS, en el Area de Carreteras,
Movilidad e Innovacion, con el ambito competencial siguiente:

a) La programacion, planificacion, ejecucién, explotacion, uso, defensa y policia en
carreteras insulares.

b) Explotacion, uso, defensa y policia en carreteras de interés regional.
c) Promocioén y desarrollo de actividades en materia de seguridad vial.

d) Conservacidn y mejora del paisaje.

El presente nombramiento producira sus efectos a partir del dia 7 de agosto de 2019.

2.6.- Nombramiento de D. José Clemente Diaz Gdmez como Director Insular de Innovacidn.

Por ausencia del firmante.
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Vista propuesta del Presidente de la Corporacidn, a iniciativa del Consejero Insular del
Area de Carreteras, Movilidad e Innovacién para el nombramiento del titular de la Direccién
Insular de Innovacion, que se formula en atencién a las siguientes consideraciones y
fundamentos:

“Visto Decreto de este drgano, de 24 de julio de 2019, (con r.e. por
Decreto del 29-07-2019) de estructura y organizacidn de la Corporacidn, asi como
el Decreto 30 de julio siguiente (con r.e por Decreto de 01-08-2019), por el que se
completa la misma, que fueron ratificados y convalidados por el Pleno, en sesidn
extraordinaria y urgente celebrada el pasado 31 de julio.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 3.2 del Reglamento Organico del
Cabildo Insular de Tenerife, el citado Decreto de 30 de julio de 2019, contempla la
creacién de Direcciones Insulares en las distintas Areas de Gobierno, entre otras:

Area de Gobierno del Carreteras, Movilidad e Innovacién:

- Direccidn Insular de Carreteras

- Direccién Insular de Innovacién

El articulo 14 del citado Reglamento Organico, dispone que:

“[...] El Consejo de Gobierno Insular, a propuesta del Presidente ...podra efectuar
el nombramiento de Directores Insulares, 6rganos desconcentrados y directivos de
la Administracion Insular en los términos previstos en el apartado 3 del articulo
130 de la Ley 7/1985, de 2 de abril —en adelante LBRL-, y articulo 74, 75y 78.1. de
la Ley Territorial 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares -en adelante LCI-,
fijéndose en aquél la determinacion exacta de sus dmbitos competenciales
sectoriales, para el desempefio de sus atribuciones dentro de dicha Area [...]"”,
indicando el apartado segundo, a continuacién, que “[...] Su nombramiento y cese
serd libre y el designado percibird las retribuciones que previamente el Pleno haya
atribuido a dicho cargo [...]”

Asimismo el articulo 130.3. de la LBRL y articulo 78 de la LCI, disponen que
el nombramiento de Directores/as Insulares requiere que éstos se efectien de
acuerdo a:

“[...] criterios de formacion, competencia profesional y experiencia, entre
funcionarios de carrera del Estado, de las comunidades autonomas, de las
entidades locales o con habilitacion de cardcter nacional que pertenezcan a

cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1 [...]”
Por ausencia del firmante.
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Visto que las personas propuestas como titulares de las Direcciones
Insulares del Area de Carreteras, Movilidad e Innovacién, conforme los
documentos aportados y que obran en el expediente, la misma cumple con la
citada condicion de funcionario de carrera de Administraciones Publicas, de
cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al, asi como, con los requisitos de
formacién, competencia profesional y experiencia que justifican su idoneidad para
el desempefio de las correspondientes funciones.

En su virtud, a iniciativa del Consejero Insular del Area de Carreteras,
Movilidad e Innovacidn, se propone al Consejo de Gobierno Insular, la adopcion
del siguiente ACUERDO:

Segundo: Nombrar, con efectos a 13 de agosto de 2019, a D. José
Clemente Diaz Gémez, titular de la DIRECCION INSULAR DE INNOVACION, en el
AREA DE CARRETERAS, MOVILIDAD E INNOVACION, cuyo ambito competencial
atribuido, comprende:

a) Promociodn y desarrollo de actividades en el campo tecnoldgico.
b) Promocidén y desarrollo de la innovacion.

c) La investigacidn biomédica, el desarrollo biotecnoldgico, la preparacion
y divulgacion en tales campos. “

Por todo lo anterior, el Consejo de Gobierno Insular ACUERDA el nombramiento de D. JOSE
CLEMENTE DiAZ GOMEZ, como DIRECTOR INSULAR DE INNOVACION, en el Area de
Carreteras, Movilidad e Innovacidn, con el ambito competencial siguiente:

a) Promocidny desarrollo de actividades en el campo tecnoldgico.
b) Promocidny desarrollo de la innovacién.

c) La investigacion biomédica, el desarrollo biotecnolégico, la preparacién vy
divulgacion en tales campos.

El presente nombramiento producira sus efectos a partir del dia 13 de agosto de 2019.

Por ausencia del firmante.
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2.7.- Nombramiento de D. José Alberto Ledn Alonso como Director Insular de Movilidad.

Vista propuesta del Presidente de la Corporacién, a iniciativa del Consejero Insular del
Area de Carreteras, Movilidad e Innovacién para el nombramiento del titular de la Direccién
Insular de Innovacion, que se formula en atencién a las siguientes consideraciones y
fundamentos:

“Visto Decreto de este drgano, de 24 de julio de 2019, (con r.e. por
Decreto del 29-07-2019) de estructura y organizacién de la Corporacién, asi como
el Decreto 30 de julio siguiente (con r.e por Decreto de 01-08-2019), por el que se
completa la misma, que fueron ratificados y convalidados por el Pleno, en sesién
extraordinaria y urgente celebrada el pasado 31 de julio.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 3.2 del Reglamento Orgdnico del
Cabildo de Tenerife, el citado Decreto de 30 de julio de 2019, contempla la
creacién de Direcciones Insulares en las distintas Areas de Gobierno, entre las que
se relaciona, la siguiente:

Area de Carreteras, Movilidad e Innovacién

- Direccién Insular de Movilidad

El articulo 14 del citado Reglamento Organico, dispone que:

“[...] El Consejo de Gobierno Insular, a propuesta del Presidente ...podrd
efectuar el nombramiento de Directores Insulares, érganos desconcentrados y
directivos de la Administracion Insular en los términos previstos en el apartado 3
del articulo 130 de la Ley 7/1985, de 2 de abril —en adelante LBRL-, y articulo 74,
75y 78.1. de la Ley Territorial 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares -en
adelante LCl-, fijdndose en aquél la determinacion exacta de sus dmbitos
competenciales sectoriales, para el desempefio de sus atribuciones dentro de
dicha Area [..]”, indicando el apartado segundo, a continuacién, que “[...] Su
nombramiento y cese serd libre y el designado percibird las retribuciones que
previamente el Pleno haya atribuido a dicho cargo [...]”

Asimismo, el articulo 130.3. de la LBRL y articulo 78 de la LCl, disponen
que el nombramiento de Directores/as Insulares requiere que éstos se efectien
de acuerdo a:

Por ausencia del firmante.
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“[..] criterios de formacion, competencia profesional y experiencia, entre

funcionarios de carrera del Estado, de las comunidades autonomas, de las
entidades locales o con habilitacion de cardcter nacional que pertenezcan a
cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al, salvo que el correspondiente
reglamento orgdnico permita que, en atencion a las caracteristicas especificas
de las funciones de tales drganos directivos, su titular pueda designarse entre
personas que estén en posesion del grado universitario que habilita para el
acceso a los cuerpos y escalas clasificados en el mencionado subgrupo A1 [...]".

En este sentido, el citado articulo 14 del Reglamento Organico de la
Corporacién Insular, determina que el cumplimiento de tal condicién de
funcionario no sera preceptivo, aunque en tal caso, el nombramiento de quien no
concurra en esta circunstancia “[...] ha de ser motivado y de acuerdo con criterios
de competencia profesional y experiencia en el desempefio de puestos de
responsabilidad en la gestion publica o privada [...]”.

Visto que, de acuerdo con los preceptos sefialados y la documentacidn
que obra en el expediente, la persona propuesta para la Direccidn Insular de
Movilidad cumple con la titulacidn exigida para el acceso a los cuerpos y escalas
clasificados en el subgrupo Al, justificdndose, ademds, su idoneidad dada la
capacitacion técnica y profesional demostrada y acreditada para la asuncion de las
funciones que se atribuiran a esta Direccidn Insular.

En su virtud, a iniciativa del Consejero Insular del Area de Carreteras,
Movilidad e Innovacidn, se propone al Consejo de Gobierno Insular, la adopcion
del siguiente ACUERDO:

UNICO: Nombrar, con efectos a 7 de agosto de 2019, a D. José Alberto
Leén Alonso, titular de la DIRECCION INSULAR DE MOVILIDAD, en el AREA DE
CARRETERAS, MOVILIDAD E INNOVACION, cuyo dmbito competencial atribuido,
comprende:

a) Gestion de autorizaciones en materia de transporte terrestre y por
cable.

b) Inspeccion y régimen sancionador en materia de transporte terrestre y
por cable.

c) Régimen concesional en materia de viajeros.

d) Transporte guiado.”

Por ausencia del firmante.
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Por todo lo anterior, el Consejo de Gobierno Insular ACUERDA el nombramiento de D. JOSE
ALBERTO LEON ALONSO, como DIRECTOR INSULAR DE MOVILIDAD, en el Area de Carreteras,
Movilidad e Innovacion, con el ambito competencial siguiente:

a) Gestidn de autorizaciones en materia de transporte terrestre y por cable.
b) Inspeccién y régimen sancionador en materia de transporte terrestre y por cable.
c) Régimen concesional en materia de viajeros.

d) Transporte guiado.

El presente nombramiento producira sus efectos a partir del dia 7 de agosto de 2019.

2.8.- Nombramiento de D2. Bélica Magdalena Pérez Fernandez como Directora Insular de
Educacidn y Juventud.

Vista propuesta del Presidente de la Corporacidn, a iniciativa de la Consejera Insular
del Area de Educacién, Juventud, Museos, Cultura y Deportes para el nombramiento de la
titular de la Direcciéon Insular de Educacidon y Juventud, que se formula en atencion a las
siguientes consideraciones y fundamentos:

“Visto Decreto de este drgano, de 24 de julio de 2019, (con r.e. por
Decreto del 29-07-2019) de estructura y organizacién de la Corporacidn, asi como
el Decreto 30 de julio siguiente (con r.e por Decreto de 01-08-2019), por el que se
completa la misma, que fueron ratificados y convalidados por el Pleno, en sesion
extraordinaria y urgente celebrada el pasado 31 de julio.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 3.2 del Reglamento Organico del
Cabildo de Tenerife, el citado Decreto de 30 de julio de 2019, contempla la
creacién de Direcciones Insulares en las distintas Areas de Gobierno, entre las que
se relaciona, la siguiente:

Area de Educacién, Juventud, Museos, Cultura y Deportes:

- Direccidn Insular de Educacién y Juventud.

Por ausencia del firmante.
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El articulo 14 del citado Reglamento Organico, dispone que:

“[...] El Consejo de Gobierno Insular, a propuesta del Presidente ..podrd
efectuar el nombramiento de Directores Insulares, érganos desconcentrados y
directivos de la Administracion Insular en los términos previstos en el apartado 3
del articulo 130 de la Ley 7/1985, de 2 de abril —en adelante LBRL-, y articulo 74,
75 y 78.1. de la Ley Territorial 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares -en
adelante LCl-, fijdndose en aquél la determinacion exacta de sus dmbitos
competenciales sectoriales, para el desempefio de sus atribuciones dentro de
dicha Area [..]”, indicando el apartado segundo, a continuacién, que “[..] Su
nombramiento y cese serd libre y el designado percibird las retribuciones que
previamente el Pleno haya atribuido a dicho cargo [...]"

Asimismo el articulo 130.3. de la LBRL y articulo 78 de la LCI, disponen que
el nombramiento de Directores/as Insulares requiere que éstos se efectien de
acuerdo a:

“[...] criterios de formacidén, competencia profesional y experiencia, entre
funcionarios de carrera del Estado, de las comunidades autonomas, de las
entidades locales o con habilitacion de cardcter nacional que pertenezcan a
cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1 [...]”

Visto que las personas propuestas como titulares de las Direcciones
Insulares del Area de Educacién, Juventud, Museos, Cultura y Deportes, conforme
los documentos aportados y que obran en el expediente, los mismos cumplen con
la citada condicién de funcionarios/as de carrera de Administraciones Publicas, de
cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1, asi como, con los requisitos de
formacién, competencia profesional y experiencia que justifican su idoneidad para
el desempeiio de las correspondientes funciones.

En su virtud, a iniciativa de la Consejera Insular del Area de Educacidn,
Juventud, Museos, Cultura y Deportes, se propone al Consejo de Gobierno
Insular, la adopcidn del siguiente ACUERDO:

Primero: Nombrar con efectos a 7 de agosto de 2019 a D2. Bélica
Magdalena Pérez Fernandez, titular de la DIRECCION INSULAR DE EDUCACION Y
JUVENTUD, en el AREA DE EDUCACION, JUVENTUD, MUSEOS, CULTURA Y
DEPORTES, cuyo dmbito competencial atribuido, comprende:

a) Fomento en materia de educacién.
b) Cooperacién econdmica con otras entidades en materia educativa.

c) Promocidny desarrollo de actividades educativas.

d) Relacionsscgndaneiyeieiddnante.
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e) Fomento y desarrollo de actividades juveniles e instalaciones juveniles.
f) Gestion de oficinas insulares de informacion juvenil.

g) Uso y gestion de albergues juveniles y de las instalaciones
campamentales.”

Por todo lo anterior, el Consejo de Gobierno Insular ACUERDA el nombramiento de D2. BELICA
MAGDALENA PEREZ FERNANDEZ, como DIRECTORA INSULAR DE EDUCACION Y JUVENTUD,
en el Area de Educacién, Juventud, Museos, Cultura y Deportes, con el dmbito competencial
siguiente:

a) Fomento en materia de educacién.

b) Cooperacion econdmica con otras entidades en materia educativa.

c) Promocidén y desarrollo de actividades educativas.

d) Relaciones con la universidad.

e) Fomento y desarrollo de actividades juveniles e instalaciones juveniles.
f) Gestion de oficinas insulares de informacion juvenil.

g) Usoy gestion de albergues juveniles y de las instalaciones campamentales.

El presente nombramiento producira sus efectos a partir del dia 7 de agosto de 2019.

Por ausencia del firmante.
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